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1.1 VORSTANDSVORSITZENDE LEA CASAL

Liebe UnterstUtzer*innen des Vereins,

Es erfGllt mich mit Freude zu sehen, wie sich unser Verein auch im letzten Jahr
wieder weiterentwickelt hat. Wir waren stets bemuUht unsere Tatigkeit an die
vielfaltigen BedUrfnisse der Jugendlichen in unserer Gemeinschaft anzupassen
und sie angemessen zu begleiten. Durch unsere engagierte Arbeit und unser
Bestreben nach stetiger Verbesserung konnten wir bedeutende Fortschritte
erzielen und positive Verdnderungen bewirken.

Dank des Einsatzes unserer Mitglieder, Partner und UnterstUtzer haben wir
innovative Programme und Projekte ins Leben gerufen, die das Leben vieler
junger Menschen nachhaltig beeinflusst haben. Wir haben Bricken gebaut,
um Jugendlichen Méglichkeiten zur persénlichen Entwicklung und Entfaltung
zZu bieten, und sind dabei immer wieder neue Wege gegangen, um ihre
BedUrfnisse bestmoglich zu erfullen.

In dieser Sozialbilanz mdéchten wir Ihnen nicht nur unsere Errungenschaften
prasentieren, sondern auch einen Einblick in unsere Vision und unsere Ziele fur
die Zukunft geben. Denn wir sind fest davon Uberzeugt, dass wir gemeinsam
noch viel bewegen kdnnen und dass unsere Arbeit auch in den kommenden
Jahren einen positiven Beitrag zur Férderung der Jugendarbeit leisten wird.

Ich danke Ihnen allen von Herzen fur Ihr Engagement, Ihre UnterstUtzung und
lhr Vertrauen.

1.2 GESCHAFTSFUHRER MICHAEL NUSSBAUMER

Ein groBer Dank gilt allen Mitgliedern, Ehrenamilichen und unseren
Netzwerkpartnerinnen vor Ort. Danke auBerdem dem Amt fUr Jugendarbeit,
der Familienagentur, der Bezirksgemeinschaft Uberetsch-Unterland, sowie den
Raiffeisenkassen Salurn, Uberetsch, Unterland und Deutschnofen-Aldein fUr ihre
finanzielle UnterstUtzung. Mdge unsere gemeinsame Arbeit weiterhin FrOchte
tragen und dazu beitragen, dass junge Menschen die UnterstUtzung und
Begleitung erhalten, die sie bendfigen, um zu selbstbewussten und
verantwortungsbewussten Mitgliedern unserer Gesellschaft heranzuwachsen.

Die Sozialbilanz stellt ein Instrument dar, in dem der Verein Rechenschaft Uber
seine Aktivitdten, Entscheidungen, Ergebnisse und den Einsatz von Ressourcen
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ablegt. Sie wurde erstellt, um den verschiedenen Stakeholdern eine fundierte
Bewertung darUber zu ermdéglichen, wie der Jugenddienst Unterland arbeitet
und wie er seinen sozialen Auftrag interpretiert und ausfUhrt. Ziel der Sozialbilanz
ist es, den Sinn und Wert der geleisteten Arbeit zu messen und zu
kommunizieren, um den Dialog und das Vertrauen mit den verschiedenen
Interessensgruppen zu stérken. Der Jugenddienst Unterland ist verpflichtet laut
Art.14 des Kodex des Dritten Sektors die Sozialbilanz zu erstellen und zu
veroffentlichen. Die Struktur des Dokuments orientiert sich an den Richtlinien for
die Erstellung des Sozialberichts von Einrichtungen des Dritten Sektors, die vom
Ministerium fUr Arbeit und Sozialpolitik am 4. Juli 2019 herausgegeben wurden.
Die Informationen orientieren sich an den Grundsdtzen des Art. 14 des
Gesetzesdekretes 117/2017: Relevanz, VollstGndigkeit, Transparenz, Neutralitat,
Periodenkompetenz,  Vergleichbarkeit, Klarheit,  Wahrhaftigkeit  und
Uberprifbarkeit, Zuverlassigkeit und Unabhé&ngigkeit von Dritten.

DIE SOZIALBILANZ IST FOLGENDERMASSEN GEGLIEDERT:

1. Vorwort

2. Methodik

3. Allgemeine Informationen Uber den Verein
4. Struktur, Leitung und Verwaltung

5. Personen, die fUr die Organisation wirken
6. Zielsetzungen und AktivitGten

7. Sensibilisierungs- und Offentlichkeitsarbeit
8. Wirtschaftliche und finanzielle Lage

9. Andere Informationen

10. Uberwachung durch das Kontrollorgan

Der Zeitraum des Berichtes bezieht sich auf alle Tatigkeiten, die zwischen dem
1. Janner 2023 und dem 31. Dezember 2023 geplant worden sind. Die
Genehmigung der Sozialbilanz erfolgt UGber die Vollversammlung und wird auf
der Webseite www.jugenddienstunterland.it verdffentlicht.

3.1 IDENTITAT DER ORGANISATION

Der "Jugenddienst Unterland" ist eine Fachstelle zur Férderung und
UnterstUtzung von Personen, Gruppen, Vereine, Verbdnde und Institutionen,
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die im Arbeitsfeld der soziokulturellen, religidsen, bildungsmdaBigen und
freizeitorientierten Kinder- und Jugendarbeit téatig sind. Der Jugenddienst steht
allen zur Seite, die im Kinder- und Jugendbereich etwas auf die Beine stellen
wollen. Zudem dient er als Interessensvertreter und Ansprechpartner for
Anliegen von Kindern und Jugendlichen. Unser Ziel ist es durch UnterstUtzung
der Ehrenamtlichen und gerzielten Gestaltung von Eigenprojekten die Kinder-
und Jugendarbeit im Unterland in all ihrer Bandbreite zu fdérdern und
weiterzufUhren. Im Zentrum der Tatigkeiten des Jugenddienstes stehen die
Kinder und Jugendlichen mit all ihren BedUrfnissen und Rechten, wir verfolgen
das Ziel eines solidarischen Miteinanders in dem jeder/jede seinen/ihren Platz
finden kann.

3.2 GESCHICHTE

Der allgemeine Startschuss fur das Modell Jugenddienst erfolgte, als durch das
Jugendférderungsgesetz. von 1983 die finanziellen Rahmenbedingungen for
die Grindung von Sudtirols Jugenddiensten geschaffen wurden.

Der Jugenddienst Unterland, gegrindet im Jahr 1983, stellt eine wesentliche
Saule in der Begleitung und UnterstUtzung der religidsen Jugendarbeit in seiner
Region dar. Urspringlich konzentrierte sich die Organisation auf die
UnterstUtzung von Jungschargruppen und Ministrantengruppen, um junge
Menschen in ihrer spirituellen Entwicklung und Gemeinschaftsbildung zu
fordern.

Uber die Jahre hinweg hat sich der Jugenddienst stetig weiterentwickelt und ist
gewachsen, indem mehr Gemeinden in das Netzwerk aufgenommen wurden.
Dieses Wachstum spiegelt sich nicht nur in der Anzahl der betreuten
Gemeinden wider, sondern auch in der Vielfalt und Breite der angebotenen
Dienstleistungen und Programme. Die Tdatigkeitsfelder des Jugenddienstes
Unterland haben sich erheblich erweitert und umfassen heute neben der
ursprunglichen religiésen Jugendarbeit auch die subsididre Begleitung der
verbandlichen Jugendarbeit. Dies zeigt sich in der UnterstUtzung und
Vernetzung verschiedener Jugendgruppen und -organisationen.

Ein  signifikanter  Bereich  der  erweiterten  Tdatigkeit  sind die
Sommerbetreuungsangebote, die nicht nur FreizeitaktivitGten umfassen,
sondern auch informelle Bildungsmoglichkeiten fUr Kinder und Jugendliche
wdhrend der Sommermonate. Diese Programme tragen dazu bei, eine
sinnvolle Beschaftigung in der schulfreien Zeit zu bieten und unterstGtzen
Familien in der Betreuung ihrer Kinder.

DarUber hinaus hat der Jugenddienst Projekte mit Schulklassen initiiert, die
darauf abzielen, junge Menschen in ihrer schulischen und persdnlichen
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Entwicklung zu unterstUtzen, die auf die spezifischen Bedurfnisse und Interessen
der Schuler abgestimmt sind.

Ein weiterer bedeutender Schritt in der Entwicklung des Jugenddienstes ist die
Professionalisierung in der offenen Jugendarbeit. Dies beinhaltet die FGhrung
von Jugendtreffs und Jugendrdumen, die jungen Menschen sichere und
einladende Orte bieten, an denen sie Freizeit verbringen, neue Fdhigkeiten
erlernen und soziale Kontakte knUpfen kénnen. Der Jugenddienst hat in
verschiedenen Gemeinden, beginnend in Montan, dann Aldein und Tramin,
solche Einrichtungen geschaffen oder unterstUtzt. Es kommen laufend neue
hinzu.

Die Organisation hat sich auch auf préventive Projekte konzentriert, die
Jugendliche und ihre Eltern in verschiedenen Lebenslagen unterstitzen, wie
zum Beispiel Préventionsprojekte und Erstberatungen. Diese zielen darauf ab,
Problemen vorzubeugen und frUhzeitig UnterstGtzung anzubieten, um das
Wohlergehen der Jugendlichen zu sichern. Bei Bedarf werden die zu
Beratenden an einschlé@gige Fachstellen weiterverwiesen.

Insgesamt zeigt die Entwicklung des Jugenddienstes Unterland, wie eine

Organisation auf die sich wandelnden Bedurfnisse ihrer Zielgruppe reagieren
und dabei ein breites Spektrum an UnterstUtzungsleistungen anbieten kann.

3.3 AUFTRAG (LEITBILD, VISION, WERTE)

Vision:

Unsere Vision ist es, dass junge Menschen sich zu mundigen Persdnlichkeiten
entwickeln, deren zunehmende Selbstbestimmung und soziale Haltung sich im
verantwortungsbewussten Handeln in der Gesellschaft widerspiegeln.

Junge Menschen: mit ,,jungen Menschen* sind Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene gemeint.

MUndig: Als mUndig werden Menschen wahrgenommen, wenn sie sich und ihre
Umwelt reflektieren und sie ihr Denken und Handeln selbstbestimmt und
verantwortungsbewusst gestalten. MUindige Menschen denken kritisch, d.h.
dass sie Menschen, Ereignisse und Themen hinterfragen, differenziert und aus
verschiedenen Blickwinkeln betrachten und

imstande sind, sich eine auf Argumenten basierende Meinung zu bilden.

Verantwortungsbewusstes Handeln: Dieses bezieht sich auf das Bewusstsein,
mit dem eigenen Handeln Einfluss auf sich selbst, die Mitmenschen und die
Umgebung nehmen zu k&dnnen, mit allen sich daraus ergebenden positiven
oder negativen Konsequenzen. Dieses Handeln ist geleitet von Werten, die
férderlich sind fur die personliche Entwicklung und das gesellschaftliche
Zusammenleben.
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Mission:

Wir verstehen uns als als Motor von Prozessen in der Regionalentwicklung im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit. Wir férdern (begleiten) die Kinder- und
Jugendarbeit subsidi@r und partizipativ. Wir sind somit Ansprechpartner fur alle
Akteurinnen, welche in der soziokulturellen, bildungsmdaBigen und
freizeitorientierten

Jugendarbeit tatig sind. Bei den Akteurinnen handelt es sich um ehrenamtlich,
freiwillig, hauptamtlich oder beruflich tatige Verantwortungstrgerinnen.

Werte:
Unsere Arbeit wird von folgenden Werten begleitet.
e Werte, die sich auf das Individuum beziehen wie Authentizitdt, Ehrlichkeit,
Offenheit, Standhaftigkeit, Freiheit, MUndigkeit etc.
e Werte, die sich auf die Gesellschaft beziehen wie Respekt, Toleranz,
Wertschdtzung, Soziale Gerechtigkeit, Menschlichkeit, Offenheit,
Demokratie etc.

3.4 IWECK DER ORGANISATION

o Ehrenamtliche und Multiplikatoren der Kinder- und Jugendarbeit vor Ort
in den verschiedenen Gemeinden zu fdérdern, zu begleiten und zu
unterstUtzen;

« den Aufbau von Kinder- und Jugendgruppen sowie "offene Treffs" zu
unterstUtzen und zu begleiten;

o Nefzwerkireffen in Belangen der Kinder- und Jugendarbeit zu
organisieren und zu koordinieren;

e bei der Planung und Organisation von kinder- und jugendspezifischen
Veranstaltungen und Projekten verschiedenster Art zu helfen;

« als Vermittler bei Problemen verschiedener Art im Bereich der Kinder- und
Jugendarbeit zu dienen;

o Erstberatung fur Kinder und Jugendliche

« Organisation von Bildungsangeboten fUr Ehrenamtliche die in der Kinder-
und Jugendarbeit tatig sind

« sich um kinder- und jugendspezifische Offentlichkeitsarbeit zu bemUhen;

o bei bUrokratischen und rechtlichen Fragen, welche die Kinder- und
Jugendarbeit betrifft, zu helfen.

4.1 DIE MITGLIEDER
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Gemeinden

)

Aldein Altrei Kurtinig Margreid

Montan Neumarkt Tramin Truden Salurn

Pfarreien

« Aldein o Graun *» Montan

« Altrei « Kurtatsch « Neumarkt

= Auer = Kurtinig « Penon

« Branzoll « Leifers « Pfatten

« Fennberg « Margreid + Radein

« Tramin « Truden « St. Jakob

4.2 DER VORSTAND

Der Verein wird durch den Vorstand verwaltet und gefUhrt. Der Vorstand setzt
sich aus insgesamt 7 Personen zusammen: dem/der Vorsitzenden, dem/der
Stellvertreter*in und fUnf BeirGten. Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei
Jahre. Der Vorstand ist im Rahmen der von den Satzungen und von der
Vollversammlung gegebenen Richtlinien fUr die DurchfUhrung der BeschlUsse
der Vollversammlung und der laufenden Ausgaben des Vereins verantwortlich.
Er entscheidet Uber die Aufnahme und die Entlassung des Personals und Uber
den Abschluss von Konventionen mit jenen Behdrden und Institutionen, mit
denen der Verein kooperieren will. Er beruft die Vollversammlung ein. Der
Vorstand hat die Mdglichkeit, Fachkrafte ohne Stimmrecht hinzuzuziehen.




Lea Casal Barbara Postingel
Vorsitzende Margreid Vize-Vorsitzende Auer

Samantha Endrizzi Vera Franzelin
Vorstandsmitglied Salurn Vorstandsmitglied Montan
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Kooptiertes Vorstandsmitglied

Salurn Vorstandsmitglied Neumarkt

Vorstandsmitglied Kurtatsch

4.3 DER/DIE VORSITZENDE

Der/die Vorsitzende wird vom Vorstand aus den eigenen Reihen mit absoluter
Stimmenmehrheit gewdahlt. Der/die Vorsitzende vertritt den Verein nach innen
und nach auBen. Er/sie leitet die Vollversammlung. Der/die Vorsitzende
bestimmt aus den Reihen des Vorstandes eine*n Stellvertreter*in, der/die vom
Vorstand bestatigh werden muss. Der/die Stellvertreter®in  Ubernimmt die
Aufgaben des/der Vorsitzenden bei seiner/inrer Verhinderung oder
Abwesenheit.
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4.4 DAS KONTROLLORGAN UND DIE RECHNUNGSPRUFER

Das Kontrollorgan sefzt sich aus mindestens einem Vereinsmitglied sowie
einer/einem  Rechnungsprifer*in ~ zusammen,  welche/r Uber  die
vorgeschriebenen beruflichen Qualifikationen verfUgen muss. Aufgabe des
Kontrollorgans ist es, Uber die Beachtung der Gesetze und des Statuts und die
Einhaltung der Prinzipien einer korrekten Verwaltung zu wachen, sowie
darUber, ob die Strukturen in Bezug auf Organisation, Verwaltung und
Buchhaltung angemessen sind sowie Uber das konkrete Funktfionieren. Das
Kontrollorgan wacht Uber die Beachtung der burgerschaftlichen, solidarischen
und gemeinnutzigen Zielsetzungen. Im Jahr 2023 haben die
Rechnungsrevisoren Christian Unterhauser und Matthias Mick die Kontrolle der
Rechnungslegung Gbernommen.

Mit der Vollversammlung im FrUhjahr 2022 wurde der Rechnungsprufer Herr Dr.
Christian Unterhauser als Mitglied des Kontrollorgans fur die né&chsten drei Jahre
von der Vollversammlung gewdhlt. Dr. Christian Unterhauser wurde am 30. Mai
1974 in Bozen geboren, ist wohnhaft in 39040 Tramin, Andreas-Hofer-Str. Nr. 19
und ist  italienischer  Staatsburger.  Seine  Steuernummer  lautet:
NTRCRS74E30A%52K und er ist seit 2003 eingetragen als Rechnungsprufer unter
der Nummer 130857, gemdans Ministerialdekret vom 06.10.2003, verdffentlicht im
Amtsblatt der Republik Nr. 81 — IV. Sonderserie vom 07.10.2003.

4.5 DIE VOLLVERSAMMLUNG UND DEREN AUFGABEN

Die Vollversammlung besteht aus je einem/er Verireter/in  der
Mitgliedspfarreien, aus je einem/er Vertreter/in der Gemeinden, aus einem/er
Vertreter/in des Sprengels und je einem/er Vertreter/in der SKJ- und KJS-Bezirke.
AuBerdem kdnnen an der Vollversammlung mit beratender Stimme ein/e
Vertreter/in jeder Pfarrgemeinde und jeder Gemeinde teilinehmen.

Ordentliche Vollversammlungen sind vom Vorstand mindestens einmal j&hrlich
einzuberufen. Die Einberufung hat schriftlich unter Angabe der Tagesordnung
mindestens zwei Wochen vorher zu erfolgen. Stimmberechtigt sind alle
ordentlichen Mitglieder. GemdaB Art. 20 Abs. 2 ZGB muss eine auBBerordentliche
Vollversammlung einberufen werden, wenn dies 1/10 der Mitglieder mittels
begrindeten Antrags verlangt.

Die Vollversammlung ist beschlussfahig, wenn in erster Einberufung wenigstens
die Halfte plus eins der Stimmberechtigten anwesend ist. In zweiter Einberufung
ist die Vollversammlung bei jeder Anzahl der Stimmberechtigten
beschlussfahig. Die BeschlUsse werden mit Stimmenmehrheit gefasst.
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Zur Anderung der Statuten ist die Zustimmung von zwei Dritteln der
Anwesenden erforderlich.

Alle Mitglieder haben das Recht durch Anfrage an den Vorstand innerhalb 30
Tage Einsicht in die VereinsbUcher zu erhalten.

Stimmberechtigt sind alle Mitglieder, die mindestens einen Tag vor der
Vollversammlung im Verein aufgenommen worden sind.

Die Aufgaben der Vollversammlung sind;

1. die Wahl und Abwahl der Mitglieder der Vereinsorgane

2. der Ausschluss von Mitgliedern

3. die Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der
Vereinsorgane und Ausubung der Haftungsklage diesen gegenuber;

4. die Bestimmung der grundsatzlichen Richtlinien fUr die gesamte
Vereinstatigkeit;

5. die Genehmigung der Geschdftsordnung und die Genehmigung der
Bildung von Fachausschussen;

6. die Genehmigung des Jahresberichtes des Vorstandes und die
Beschlussfassung Uber das Jahrestatigkeitsprogramm fOr das
darauffolgende Jahr;

7. die Genehmigung der Jahresabrechnung und die Genehmigung des
Haushaltsvoranschlages;

8. die Festlegung der Hohe des Jahresbeitrages der Mitglieder;

9. die Aufldsung des Vereins;

5.1 DAS MITARBEITERTEAM

Damit der Jugenddienst Unterland seinen Auftrag erfillen kann, bendtigt es
hauptamtliche Mitarbeiter*innen und ehrenamtliche Helfer*innen. Die
hauptamtlichen Mitarbeiter*innen werden vom Vorstand hauptamtlich
angestellt. Die hauptberuflichen Mitarbeiter*innen fUhren die Geschdafte des
Jugenddienstes Unterland im Sinne der Richtlinien des Ausschusses und der
Vollversammlung durch. Sie haben die Aufgabe, gemdaB den Weisungen des
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Vorstandes fUr eine kontinuierliche und reibungslose Abwicklung der Tatigkeit
zu sorgen. Das Arbeitsverhdlinis wird durch den Arbeitsvertrag geregelt.

Geschaftsfihrung Padagogische Leitung
Kontakt Kontakt
michael.nussbaumer@jugenddienst.it verena.eisenstecken@jugenddienst.it
366 502 1105 320 566 0272
Aufgabenbereiche Aufgabenbereiche
Biroleitung Projektkoordinierung
Finanzielles Ansprechpartnerin Offene Jugendarbeit

Netzwerkarbeit
Qualitatssicherung

Interne Gremien
Ansprechpartner fur Mitglieder
Projektarbeit

Verwaltungsmitarbeiterin

Kontakt
evi.kofler@jugenddienst.it
0471812 717

Aufgabenbereiche
Buchhaltung
Finanzielle Abwicklungen
Verwaltung

Verwaltungsmitarbeiterin

Padagogische Mitarbeiterin

Kontakt
petra.roner@jugenddienst.it Kontakt
0471812 717 judith.ebner@jugenddienst.it
366 494 3176
Aufgabenbereiche
Buchhaltung Aufgabenbereiche
Finanzielle Abwicklungen Projektarbeit
Verwaltung JD Summer (Kindergarten &
Kombiniert)

Offentlichkeitsarbeit

Kontakt
martina.demanega@jugenddienst.it
3248970718

Aufgabenbereiche
Grafik & Design
Film & Foto
Homepage
Presseaussendungen
Projektarbeit
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Piadagogische Mitarbeiterin Pidagogische Mitarbeiterin Padagogische Mitarbeiterin
Kontakt Kontakt Kontakt

evelyn.rellich@jugenddienst.it anna.dissertori@jugenddienst.it katharina.pernter@jugenddienst.it

388 324 0130 339 756 3377 348 6612482
Aufgabenbereiche Aufgabenbereiche Aufgabenbereiche
Verantwortliche 3D Summer Verantwortliche JD Summer Religiose Jugendarbeit
(Kindergarten & Kombiniert) (Grundschule) Projektarbeit
Projektarbeit Projektarbeit JD Summer (Grundschule)

Padagogische Mitarbeiterin Padagogischer Mitarbeiter Padagogische Mitarbeiterin
Kontakt Kontakt Kontakt
nicole.corradina@jugenddienst.it daniel.innerebner@jugenddienst.it jana.sanin@jugenddienst.it
3297637044 329 606 3465 328223 3493
Aufgabenbereiche Aufgabenbereiche Aufgabenbereiche
Material und Verleih Begleitung Offene Jugendarbeit in Begleitung Offene Jugendarbeit in
Begleitung Offene Jugendarbeit in den den Gemeinden Aldein, Kurtinig, den Gemeinden Aldein, Kurtinig,
Gemeinden Aldein, Kurtinig. Margreid. Margreid. Montan und Tramin Margreid. Montan und Tramin
Montan und Tramin Projektarbeit

Projektarbeit
Verantwortliche IJD Summer (Mittelschule)

Die GeschdaftsfUhrung Ubernimmt die Leitung der taglichen Geschdafte des
Jugenddienst Unterland wie beispielsweise die Leitung der Mitarbeitenden, die
Abwicklung von Finanzen, die Entwicklung von Zukunftsstrategien oder die
Projektbegleitung und Projektinitierung. Zudem steht der GeschdaftsfGhrer in
stdndigen Austausch mit dem Vorstand und der Vorsitzenden. Die Befugnisse,
Hauptaufgaben bzw. Tatigkeiten der Geschdftsleitung sind in einem eigenen
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Stellenprofil genau definiert. Die BUromitarbeitenden kUmmern sich um die
Organisation und der Umsetzung von GroBprojekten und Sommerprojekten.
Zudem decken diese die Bereiche Grafik, Fotografie und Multimedia, aber
auch den Bereich Offentlichkeitsarbeit ab. Die BUromitarbeiten unterstUtzen
die Jugendarbeit vor Ort in den verschiedensten Bereichen. Die Befugnisse,
Hauptaufgaben bzw. Tatigkeiten der Buromitarbeitenden sind in eigenen
Stellenprofilen genau definiert. Zudem organisieren sie Préventionsprojekte in
Schulen, es werden Offnungszeiten in Jugendireffs angeboten und
gemeindeUbergreifende Projekte geplant und umgesetzt. Die
Sommerbetreuer*innen sind Uber die Sommermonate beim Jugenddienst
Unterland angestellt. Sie kUmmern sich um die Umsetzung der Sommerprojekte
und um Betreuung der Kinder und Jugendlichen wdhrend der Wochen. Die
gesamte Planung und Vorbereitung der Sommerprojekte finden ehrenamtlich
statt. Zudem greift der Jugenddienst Unterland in seiner Jahrestatigkeit immer
wieder auf externe Referenten*innen zurUck die sich in der p&dagogisch
fachlichen Arbeit mit einbringen. Immer wieder finden Austauschireffen mit
den verschiedenen Netzwerkpartnern statt — diese finden auf freiwilliger Basis
statt und werden natUrlich kostenlos angeboten. Zu diesen Austauschireffen
zdhlen beispielsweise die GeschdaftsfUhrer-Sitzungen der Arbeitsgemeinschaft
der Jugenddienste oder die regeimdaBig stattfindenden Vorstandssitzungen.

5.2 DAS NETZWERK

e AGJD: Die Arbeitsgemeinschaft der Jugenddienste (AGJD) ist der
Zusammenschluss der 20 Jugenddienste SUdtirols. Als solcher verbindet
sie die Jugenddienste zu einem landesweiten Netzwerk. Dies ermdglicht
es den Jugenddiensten sich gegenseitig zu unterstUtzen und die
Jugendarbeit gemeinsam mit anderen Netzwerkpartnern kontinuierlich
weiterzuentwickeln.

e Fachkreis Jugend: Der Fachkreis Jugend ist eine Initiative der
Bezirksgemeinschaft Uberetsch-Unterland. Er besteht aus dem Jugend-
dienst Unterland, dem Verein Jugend Cultura Unterland, dem
Jugendzentrum Westcoast und dem Gruppo Salurn. RegelmdaBig finden
Austauschtreffen statt.

¢ Platiform-Treffen: RegelmdBig gibt es landesweite Treffen, die vom
Dachverband n.e.t.z. — offene Jugendarbeit organisiert werden, um sich
Uber neue Trends und Projektideen auszutauschen.

e Arbeitskreis religiose Jugendarbeit der Jugenddienste: Das religidse
Team ist im engen Austausch mit der Didzese und anderen
Netzwerkpartnern. Um alle Jugenddienste auf den gleichen
Wissensstand zu bringen, gibt es den Arbeitskreis Religidse Jugendarbeit
der Jugenddienste. Hier werden neben religidsen kinder- und
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jugendrelevanten Themen, auch landesweite Ideen diskutiert. Es ist der
Gruppe wichtig, innovativ mitzudenken und fUr die Jugendlichen ein
Sprachrohr in der religidsen Arbeit zu sein. Auch findet hier ein reger
Austausch mit den anderen Jugenddienstpartnern, dem Amt fOr
Katechese und dem Amt fUr Ehe und Familie statt. Neue Ideen und
Projekte werden vorgestellt und, wenn méglich, fir das eigene
Einzugsgebiet adaptiert. Zudem beschdaftigt sich diese Gruppe mit der
Weiterbildung der religidsen Mitarbeiter*innen der Jugenddienste.

Wer fuhrt den Verein?

e Mitglieder

e Vorstandsvorsitzende
e Vorstand

e GeschaftsfUhrung

Wie finanziert sich der Verein?

* Amt fUr Jugendarbeit; Autonome Provinz Bozen - SUdtirol
e Familienagentur; Autonome Provinz Bozen - Sudtirol

* Mitgliedsgemeinden

* Mitgliedspfarreien

* Bezirksgemeinschaft

* Veranstaltungen und Projekte

* TeilnehmergebUhren

e Spenden

Wer braucht die Unterstitzung?

* Kinder

e Jugendliche

* Jugendvereine — Vereine im Einzugsgebiet
e Schulen im Einzugsgebiet

* Gemeinden im Einzugsgebiet

e Pfarreien im Einzugsgebiet

Wer arbeitet mit und fur den Verein?

* Hauptamtliche Mitarbeitende
e Ehrenamtliche Helfer*innen
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* Externe Berater*innen

* Externe Referenten und Referentinnen

* Mitgliedsgemeinden

* Mitgliedspfarreien

*  Amt fUr Jugendarbeit; Autonome Provinz Bozen - SUdtirol
* Familienagentur; Autonome Provinz Bozen - Sudtirol
 Dachverband der Jugenddienste

* Schulsprengel im Einzugsgebiet

e Sozialsprengel im Einzugsgebiet

6.1 ZIELSETZUNGEN

Jedes Kind hat das Recht auf eine positive Entwicklung — dafUr braucht es
Beziehung und Begleitung. Wir, der Jugenddienst Unterland, nehmen Kinder
und Jugendliche mit ihren Bedurfnissen wahr, bieten Moglichkeiten zur
Entfaltung an und férdern ihre Tatigkeiten bis hin zur Selbststandigkeit. Dies ist
die Vision des Jugenddienst Unterland, der auch dementsprechend arbeitet.
FOr und mit jungen Menschen arbeiten, ihnen Méglichkeiten bieten, bei denen
sie sich entfalten kdnnen, sie in Projekte involvieren aus denen sie furs Leben
lernen kbnnen, Verantwortung lehren und innen eine von Erlebnissen gepragte
Leit bieten. Dabei sollen sie sich anhand des angebotenen Programms
entfalten und sich entwickeln kdnnen. Der Jugenddienst Unterland will dabei
eine StUtze in der Entwicklung vom Kind zum Jugendlichen und vom
Jugendlichen zum Erwachsenen sein.

6.2 DIE AUFGABEN

Um eine gesamtheitliche und ganzjdhrige Jugendarbeit zu bieten, kiUmmern
wir uns um folgende Aufgaben:

* Begleitung, UnterstUtzung und Fdrderung der Jugendarbeit in den
Mitgliedsgemeinden vor Ort

e UnterstUtzung und Begleitung von Kinder- und Jugendgruppen sowie
von Jugendeinrichtungen und Jugendvereinen

e UnterstUtzung bei der Planung von kinder- und jugendspezifischen
Veranstaltungen und Projekten vor Ort

e Organisation von Freizeitaktivitten von sozialem Interesse
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* UnterstUtzung von Ehrenamtlichen, die in der Kinder- und Jugendarbeit
tatig sind

* Organisation von gemeindeUbergreifenden Aktionen

e DurchfUhrung von Praventionsprojekten in Schulklassen

e Zusammenarbeit und  Austausch  mit den  Schulen, den
Mitgliedsgemeinden und dem Sozialsprengel

* Organisation von Sommerprogrammen in den Mitgliedsgemeinden

* Organisation von kinder- und jugendrelevanten Veranstaltungen

e UnterstUtzung bei Belangen in der kirchlichen Kinder- und Jugendarbeit

* Beratung bei buUrokratischen und rechitlichen Fragen, welche die
Jugendarbeit betreffen

* Vermittler bei Problemen verschiedener Art im Bereich der Jugendarbeit

* Verleih von Materialien, Gerdten und Kleinbus

Auf die einzelnen Projekte wird auf den ndchsten Seiten eingegangen. Die
gemeindeUbergreifenden Projekte sind fur alle jungen Menschen aus dem
Einzugsgebiet frei zugdnglich und dienen dem Abbau von ortsbezogenen
Denkmustern und der Férderung von neuen Bekanntschaften bzw.
Freundschaften. Dasselbe gilt fUr die Sommerprojekte. Die Schulprojekte
dienen der Pr@ventionsarbeit im Einzugsgebiet und werden von den jeweiligen
Schulsprengeln aktiv angefragt. Zusatzlich zu diesem Angebot werden in den
einzelnen Mitgliedsgemeinden noch weitere Aktionen und Projekte, die
ausschlieBlich fur die Jugendlichen vor Ort zugdnglich sind, geplant. Durch die
soeben beschriebenen Tatigkeiten, versucht der Jugenddienst Unterland, eine
ganzjghrige Kinder- und Jugendarbeit im Sinne der Zielgruppe und deren
BedUrfnisse, anzubieten.

6.3 GEMEINDEUBERGREIFENDE PROJEKTE

e TuDu: Auchim Jahr 2023 wurde das Projekt TuDu von vielen Jugendlichen
in Anspruch genommen: Beim Jugenddienst Unterland meldeten sich
heuer Uber 60 Jugendliche beim Projekt an, rund 50 Jugendliche
bekamen eine kleine Anerkennung fUr ihre Mithilfe.

Beim Projekt lernen die Teilnehmenden zwischen 12 und 18 Jahren eine
Vielzahl an Arbeitsfeldern und Berufsbildern kennen. Sie entdecken ihre
Interessen, stellen ihre Fahigkeiten unter Beweis, knUpfen Kontakte,
machen ihre ersten Erfahrungen in der im sozialen Bereich und leisten
nicht zuletzt einen wichtigen Beitrag zum Allgemeinwohl. Das soziale
Engagement ist die wichtigste SGule des Projekts und deshalb kdnnen
sich die Teilnehmenden beispielsweise in Elkis, Einrichtungen for
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Menschen mit Beeintrdchtigung, Jugendzentren, aber auch in den
Gemeindeeinrichtungen  engagieren. Es findet dabei ein
generationentbergreifender Austausch statt, der einerseits fOr die
Jugendlichen bereichernd ist und andererseits einen wertvollen Beitrag
fUr die Dorfgemeinschaft leistet.

Das Projekt wird von der Bezirksgemeinschaft Uberetsch- Unterland, den
Gemeinden Aldein, Altrei, Auer, Eppan, Kaltern, Kurtatsch, Kurtinig,
Margreid, Montan, Neumarkt, Salurn, Tramin und Truden finanziert und
mitgetragen.

Jugendliche kdnnen sich bei Interesse im Jugenddienst Unterland, im
Jugenddienst Uberetsch oder im Jugend- und Kulturzentrum Kuba
Kaltern melden, um ganz einfach Teil des Projektes zu werden und direkt
loszulegen.

e Volljahrigkeitsfeier: Am 27. J&nner 2023 fand im Haus Curtinie in Kurtinig
eine unterlandweite Jungburgerfeier statt. Nach der ersten erfolgreichen
Ausgabe im Jahr 2020 und der coronabedingten ausfallenden
Ausgaben in den Jahren 2021 und 2022, entschied man sich, heuer
wieder die bezirksweite JungbuUrgerfeier stattfinden zu lassen und auch
die Jugendlichen der Jahrgdnge 2002 und 2003 einzuladen.
Verschiedene Sponsoren ermodglichten die Feier durch ihre finanzielle
UnterstUtzung, vielen Dank dafUr!

Die Unterlandler JungbUrger*innen wurden am spdten Nachmittag von
den Gemeindevertreterfinnen in  den jeweiligen Gemeinden
empfangen. AnschlieBend stieg man gemeinsam in einen Shuttle Bus,
der die Gruppen nach Kurtinig ins Haus Curtinie brachte, wo sie in einem
feierichen Ambiente mit einem Wilkommensgetrdnk empfangen
wurden. Ein informatives und zugleich unterhaltsames Video klérte die
Jungburger*innen Uber inre neu erlangten Rechte und Pflichten auf. Im
Anschluss daran gab es eine Einheit mit Spielen und einem Quiz Uber
KuriositGten aus den Jahren 2002, 2003 und 2004, in denen die Dorfer
gegeneinander antraten. Gleich nach dieser Einheit wurde das Buffetim
Foyer erdffnet, welches von der Metzgerei Zelger gezaubert wurde. Der
Jugenddienst Unterland, das Jugend Cultura Unterland, das
Jugendzentrum Westcoast und der Gruppo Salurn betreuten die Bar und
servierten Geftrdnke. Im Saal nebenan sorgte DJ Barujo fiUr eine
groBartige Stimmung unter den Feiernden. Gegen 23 Uhr fraten die
Dorfer Laag und Aldein in der Disziplin ,,Songs rockwdarts erraten” im Finale
gegeneinander an. Aldein holte sich den Sieg und heimste einen 350.-
Euro Gutschein des Busunternehmens Markus Reisen fUr eine Busfahrt ein.
Unter den restlichen Teilnehmenden wurden weitere tolle Preise verlost.
Um 1 Uhr brachte ein Shuttlebus die Feierenden wieder sicher nach
Hause.

Die Jungburgerfeier war ein voller Erfolg. Eine dritte Auflage fUr den
Jahrgang 2005 wird im Februar 2024 stattfinden.
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Spieletage: Spieletage ist ein Projekt in Kooperation mit
verschiedenen Bibliotheken, Vereinen und Verbandenim Unterland,
welche in der eigenen Gemeinde einen Spielenachmittag organisieren
mdchten. Wer einen Spielenachmittag veranstalten méchte, kann sich
beim Jugenddienst melden. Der Jugenddienst leint beim Spielezentrum
Bozen ,dinx" viele neue Spiele aus und gemeinsam mit den
Vertreterlinnen des interessierten Vereins oder der Bibliothek werden die
neuen Spiele in einer Spieleschulung erklart und kennengelernt.

Danach kann der Verein selbst einen Spieletag im eigenen Dorf
veranstalten. Dafur erstellt der Jugenddienst einen Flyer und es kdnnen
verschiedene Brettspiele ausgeliehen werden.

LautStork: Spieletage ist ein Projekt in Kooperation mit
verschiedenen Bibliotheken, Vereinen und Verbandenim Untferland,
welche in der eigenen Gemeinde einen Spielenachmittag organisieren
mdéchten. Wer einen Spielenachmittag veranstalten méchte, kann sich
beim Jugenddienst melden. Der Jugenddienst leiht beim Spielezentrum
Bozen ,dinx" viele neue Spiele aus und gemeinsam mit den
Vertreterlinnen des interessierten Vereins oder der Bibliothek werden die
neuen Spiele in einer Spieleschulung erklart und kennengelernt.
Danach kann der Verein selbst einen Spieletag im eigenen Dorf
veranstalten. DafUr erstellt der Jugenddienst einen Flyer und es kénnen
verschiedene Brettspiele ausgeliehen werden.

Schulprojekte: Der Jugenddienst Unterland bietet zwei Schulprojekte fir
Mittelschulklassen an. Diese werden in den Mittelschulen unserer
Mitgliedsgemeinden Tramin, Neumarkt und Salurn durchgefuhrt.

Das Projekt Gesundes Klassenklima richtet sich an die 1. Klassen der
Mittelschulen. In einem vierstGndigen Treffen k&dnnen die Schiler*innen
Uber ihre Klassengemeinschaft reflektieren und Ubungen zur Stérkung
ihres Wir-Gefuhls durchfUhren.

Das Projekt Online Scouts richtet sich an die 2. Klassen der Mittelschulen.
Es wird in Zusammenarbeit mit den Schulsozialpddagoginnen der
Mittelschulen durchgefUhrt. Das Projekt besteht aus einem dreistUndigen
Workshop, in welchem mit den Schilerinnen Themen wie WhatsApp-
Klassenchat, Datenschutz, Soziale Medien und Videospiele besprochen
werden. Ziel des Projektes ist es, den Schuler*innen zu zeigen, wie man
sich in der digitalen Welt sicher zurechtfindet. Beziehungsarbeit ist ein
Grundbaustein in der Jugendarbeit und somit ist es wichtig, regelmdaBig
mit den Jugendlichen in Kontakt zu sein. Schulprojekte sind dafur eine
gute Méglichkeit. Wir kdnnen die Jugendlichen Uber unsere Angebote
informieren, Praventionsarbeit leisten und die Beziehungsarbeit
nachhaltig starken.

Escape Room: Im Mai 2023 haben wir einen religidsen Escape Room in
der alten Pfarrkirche von Branzoll angeboten. Dieser war sehr gefragt
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und alle Termine schnell ausgebucht. Bei den Teiinehmenden kam das
Projekt sehr gut an.

Deshalb gibt es ab Februar 2024 einen verdnderten Escape Room als
Paket. Dieses kann bei uns als Jugenddienst fUr die eigene Kirche
gebucht werden. Nahere Infos folgen noch.

¢ Soundandacht: Eine Soundandacht ist ein Vorschlag, eine Andacht
kreativer und spannender zu erleben. Durch Lieder aus der Pop- und
Rockszene verbunden mit biblischen Texten und Inhalten des
Kirchenjahres, kédnnen sich ungewohnte und bereichernde Gedanken
ergeben. Im Jahr 2023 fanden in Zusammenarbeit mit den Pfarreien
Kurtinig und Aldein verschiedene Soundandachten statt. Die Andachten
wurden jeweils mit einer Gruppe Jugendlicher geplant und
durchgefthrt. In der Pfarrei Kurtinig sorgte unser Jugendchor ,,LautStork*
fUr die musikalische Umrahmung.

e Auszeit: Wenn 15 Jugendliche gemeinsam durch Slowenien pilgern,
dann ergeben sich nicht nur spannende Theorien, lustige Gespréche
und tiefsinnige Diskussionen - es entsteht vor allem ein groBes
Miteinander. Die AusZeit der Jugenddienste Unterland, Unteres Eisacktal
und Brixen konnte dies heuer zum sechsten Mal bieten. Nach einer
AusZeit in der Schweiz im letzten Jahr, ging es heuer Richtung Osten nach
Slowenien. Die Gruppe verbrachte vier entspannte Tage im Soca-Tal.
Egal, ob die Besichtigung der So¢a-Quelle, das Ubernachten im Zelt oder
das Erfrischen in der eiskalten Soca, es war fUr jeden etwas dabei.
Wdhrend der Tageswanderung am ersten Tag und der zweiten Etappe
zum Ort Bovec, entstanden ftiefsinnige Gespréche und auch einige
besinnliche Momente wie zum Beispiel eine Soundandacht mitten im
Wald. Was bleibt, ist die Erkenntnis, dass eine starke Gemeinschaft und
die Erfahrung des Erreichens eines Zieles schdn sind, aber der Weg dies
erst wertvoll macht.

e WORKSHOPS FUR JUGENDLICHE ZWISCHEN 14 UND 25 JAHREN

In diesem Jahr gab es unter anderem einige Workshops fur junge
Erwachsene: Tépferworkshop in Aldein, Montan und Tramin,
SummerYoga auf Castelfeder, ,Summer Chords" - Gitarrenworkshop for
Anfanger*innen in Neumarkt, Graffiti-Workshop im Jugendtreff Aldein,
DIY-Workshop Last  Minute Weihnachtsgeschenke selbstgemacht.
Workshops kénnen eine positive und inspirierende Erfahrung for
Jugendliche sein, die ihr Potential entfalten und ihre Fahigkeiten
weiterentwickeln méchten.

e JS & Mini-Startaktion Lichterwanderung: Im Herbst 2023 organisierten wir
wieder fUr alle Jungschar- und Ministrantengruppen des Unterlandes
eine Lichter-wanderung zum Thema , Abenteuer Kirche!* in Kurtatsch,
um gemeinsam gut ins neue Arbeitsjahr zu starten. Begonnen wurde mit
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einer kurzen Andacht in der Pfarrkirche, danach erleuchteten die Kinder
mit ihren Laternen und Fackeln das Dorf Kurtatsch. Zum Abschluss gab es
noch gebratene Kastanien und Tee. Die Veranstaltung fand groBen
Anklang und so konnten wir vielen Kindern und Erwachsenen eine Freude
bereiten.

e Let’s movel: Gemeinsam mit den Vereinen VKE, KVW, AVS, Alpini, dem
Jugendzentrum Westcoast, dem deutschen Kindergartenverein und der
Feuerwehrjugend orga-nisierten wir in Margreid einen Spielenachmittag
fur GroB und Klein. Bei jedem Verein gab es einiges zu entdecken und
auszuprobieren. Von Tret-GoKarts und Floorball Uber eine Schminkecke
bis hin zur FimvorfGhrung im ,JUMA" war alles dabei. Highlight des
Nachmittages waren die SchaulUbung der Feuerwehrjugend und der
VKE-Spielebus mit seinen vielzahligen Spielen. Zum Abschluss gab es bei
der Pasta-Party fUr alle noch ein leckeres Abendessen.

¢ Informationsabende: RegelmdBig organisieren wir in verschiedenen
Gemeinden des Unterlandes Informationsabende zu aktuellen Themen.
So haben in diesem Jahr in Zusammenarbeit mit dem Forum Prdvention
Info-Abende zu den Themen Digitale Medien “Saugt das Smartphone
unsere Kinder ein” und Suchtprdvention “Alkohol und andere
Substanzen” stattgefunden.

6.4 SOMMERPROJEKTE

Der Jugenddienst Unterland konnte auch im Sommer 2023 sein langjahriges
Engagement im Bereich der Kinderbetreuung fortsetzen und ausbauen. Im
Mittelpunkt der Sommerprogramme des Jugenddienst Unterland standen wie
immer die Kinder und Jugendlichen.

Die Betreuer*innen boten den Kindern und Jugendlichen in den Monaten Juli
und August ein unterhaltsames und actionreiches Programm: Neben unter-
schiedlichen Spielen und Bastelideen, durften die Schwimmbadbesuche und
Tagesausfluge natUrlich nicht fehlen.

Auch im Jahr 2023 gab es Sommerferienprogramme fur Mittelschiler*innen in
den Gemeinden Aldein, Montan und Tramin. Die verschiedenen Wochen
standen unter den Mottos: Kreativ & Action oder Sport & Action. Neben den
Schwimmbadbesuchen unternahmen die Jugendlichen auch zahlreiche
Ausflige. Das Highlight war wohl der Besuch im Safety Park in Bozen, bei dem
die Jugendlichen schwere Baumaschinen selbst bedienen durften. Zusdtzlich
wurde ein vielseitiges Programm aus Spiel, Spal und Action angeboten.

FUr die Kinder und Jugendlichen gab es zahlreiche schdéne Erlebnisse voller
SpalB und Freude - Momente, in denen sie einfach Kind und sie selbst sein
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konnten. Im Jahr 2022 haben wir einen neuen Héhepunkt erreicht, mit 155
Betreuer*innen sind wir an der Spitze des Machbaren angekommen. Da wir als
Jugenddienst Unterland den Fokus auf Qualitét setzen, kdnnen wir aufgrund
des Personalmangels nicht mehr Betreuungspl&tze garantieren.

Junge Menschen aus dem gesamten Unterland und darUber hinaus gaben
sieben Wochen lang taglich ihr Bestes, um den Kindern und Jugendlichen im
Unterland einen tollen Sommer zu bieten. Zwischen dem 03.07.2023 und dem
18.08.2023 konnten wir 4.345 Betreuungsplatze schaffen. Somit nahmen 1.167
Kinder an unseren Sommerferienprogrammen teil.

Ein Dank gilt der Familienagentur des Landes fUr die Fdrderung unserer
Sommerferienprogramme.

6.5 GEMEINDEBEZOGENE PROJEKTE — TRAMIN

e Nachmittagsbetrevuung: Der Jugenddienst Unterland hat mit der
UnterstUtzung der Gemeinde Tramin sowie der Familienagentur im Jahr
2023 eine Nachmittagsbetreuung fur Grundschulkinder angeboten.

Die Betreuung wird bis zum Schuljghresende immer mittwochs
in Tramin von 12:30 Uhr bis 17:00 Uhr abgehalten.

Die Kinder werden von der Schule abgeholt und zum jeweiligen Raum, in
welchem die Betreuung staftfindet, begleitet.

Nach dem Mittagsessen geht es mit einem bunten Programm weiter. Die
Schiler*innen haben selbstverstdndlich  auch die Mobglichkeit
inre Hausaufgaben zu erledigen. Sie werden dabei so weit als mdglich
von den zwei Betreuer*innen unterstutzt. Der Schwerpunkt des Angebots
liegt jedoch bei der Nachmittagsbetreuung mit vielfaltigen Spiel- und
Bastelangeboten.

e Jugendtreff Tramin: Der Jugendraum bietet den Jugendlichen
Gestaltungs- und Freirdume, in denen sie sich mit sich selbst
auseinandersetzen, mit  Freund*innen austauschen und ohne
Leistungsdruck kreativ sein kdnnen. FUr uns Jugendarbeiter*innen ist es
neben derregelmaBigen Begleitung ein Anliegen, Themen und Winsche
der Jugendlichen aufzugreifen und partizipativ umzusetzen. Wir
versuchen stets, deren Lebenswelt und Bedurfnisse wahrzunehmen und
darauf einzugehen.

6.6 GEMEINDEBEZOGENE PROJEKTE — ALDEIN

* Jugendtreff Aldein: Der Jugendraum bietet den Jugendlichen
Gestaltungs- und Freiraume, in denen sie sich mit sich selbst
auseinandersetzen, mit Freund*innen austauschen und ohne
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Leistungsdruck kreativ sein kdnnen. FUr uns Jugendarbeiter*innen ist es
neben derregelmadBigen Begleitung ein Anliegen, Themen und Winsche
der Jugendlichen aufzugreifen und partizipativ umzusetzen. Wir
versuchen stets, deren Lebenswelt und Bedurfnisse wahrzunehmen und
darauf einzugehen.

6.7 GEMEINDEBEZOGENE PROJEKTE — MONTAN

Jugendireff Montan: Der Jugendraum bietet den Jugendlichen
Gestaltungs- und Freiraume, in denen sie sich mit sich selbst
auseinandersetzen, mit  Freund*innen austauschen und ohne
Leistungsdruck kreativ sein kdnnen. FUr uns Jugendarbeiter*innen ist es
neben derregelmadBigen Begleitung ein Anliegen, Themen und Winsche
der Jugendlichen aufzugreifen und partizipativ umzusetzen. Wir
versuchen stets, deren Lebenswelt und Bedurfnisse wahrzunehmen und
darauf einzugehen.

6.8 GEMEINDEBEZOGENE PROJEKTE — SCHULPROJEKTE

Social Media: Bei dem Projekt sollen Jugendliche vor allem im Umgang
mit dem eigenen Handy sensibilisiert werden. Ziel des Projekttages ist es,
die Jugendlichen Uber bestimmte Themen wie Datenverarbeitung,
Privatsphdre und Selbst- und Fremddarstellung zu informieren, aber auch
ihren eigenen Medienkonsum zu hinterfragen.

Gesundes Klassenklima: Das Projekt ,,Gesundes Klassenklima* wird in zwei
Phasen geteilt. Teil 1 des Projektes wird in den ersten Mittelschulklassen
durchgefthrt, um die Schuler*innen, die teilweise aus unterschiedlichen
Grundschulen kommen, zusammenzufGhren. Durch das Projekt sollen
sich die Schuiler*innen besser kennenlernen und lernen, einander zu
respektieren. Im Zentrum des Projektes stehen Kooperation,
Freundschaft, Respekt, Selbstdisziplin, gewaltfreie Kommunikation und
Teamfahigkeit. Im zweiten Teil des Projektes wird ein zweitdgiges
Programm fUr die Jugendlichen der zweiten Mittelschulklassen
organisiert. Das Ziel ist die Forderung der Klassengemeinschaft. Die Zeit
wird von den Referenten und Referentinnen genutzt, um intensiv mit der
jeweiligen Klasse zu arbeiten. Im  Mittelpunkt  steht die
Klassengemeinschaft mit allen inren Chancen und Problemen.

6.9 GEMEINDEBEZOGENE PROJEKTE — SALURN
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Interkulturelles Nachhaltigkeitsprojekt: Gemeinsam mit dem VKE Salurn
und dem Gruppo Salurn organisierten  wir, wdhrend der
Allerheiligenwoche, das interkulturelle Nachhaltigkeitsprojekt
wHerbsttage" fUr Kindergarten- und Grundschulkinder, welches von der
Gemeinde Salurn finanziert wird. Dieses Projekt wurde 2021 initfiiert, um
unter anderem die Integration und die Sprachférderung von Kindern mit
verschiedenen kulturellen HintergrGnden zu unterstUtzen. Der Fokus
wurde wdhrend des gesamten Projektes auf Nachhaltigkeit und das
soziale Miteinander gelegt. Die Kinder durften beispielsweise einen
Obstsalat mit regionalen und saisonalen Produkten zubereiten und sie
besuchten die Bewohner*innen des neuen Altersheimes Salurn.
Zusatzlich spielten sie sehr viele Spiele, um besonders ihr deutsches
Sprachniveau zu férdern. Basteleien und der Spal kamen natUrlich auch
nicht zu kurz.

7.1 ALLGEMEINE TATIGKEITEN

Der Jugenddienst Unterland ist stehts bemuht, die Mitglieder und Partner Uber
die Tatigkeiten, Veranstaltungen und Aktionen zu informieren. FOr die
Offentlichkeitsarbeit und Werbung werden verschiedene Informationskandle
und Kommunikationsmittel genutzt:

Webseite: www.jugenddienstunterland.it
Facebook: [dunterland
Instagram: jugenddienstunterland

Pressemitteilungen in Sudtirolweiten Medien:

Dolomiten — Tagblatt der SUdtiroler
Weinstrasse
ZB. Magazin

Pressemitteilungen in Beziksmedien

Traminer Dorfblaftt
Dorfblatt Kurtatsch
Salurner Klause
Gemeindeblatt Neumarkt
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o Gemeindeblatt Auer

Nur durch kontinuierliche und zielgerichtete Pressearbeit ist es mdglich, die
Offentlichkeit Uber die Arbeit des Jugenddienstes zu informieren und dabei auf
die gesamte Kinder- und Jugendarbeit aufmerksam zu machen. So kann es
gelingen, die Wichtigkeit der Kinder- und Jugendarbeit im ganzen Land zu
unterstreichen.
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7.2 PRESSESPIEGEL

40 Jahre Jugenddienst Unterland

Vollversammlung und Jubildum

Im Rahmen der diesjihrigen Vollver-
sammiung am 27. April, gab es ein
besonderes Jubilaum zu feiern: Der
Jugenddienst Unterland wird heuer
40 Jahre alt. Als wichtige Fachstel-

le fiir Kinder- und Jugendarbeit im
Unterland hat sich der Ji ddi

in den letzten 40 Jahren stets weiter-
entwickelt und seine Tatigkeiten und
Wirkungsfelder den sich
gesellschaftlichen Bediirfnissen an-
gepasst.

Aol

Ein kurzer Blick zuriick:
Gegriindet im Jahr 1983, widmete sich der
Jugenddienst Unterland, anfangs unter dem

Namen ,Kirchlicher Unterland

.
Jd ontesina

im Rohmen der Vollversammiung wurde mit vollem Einsatz um Quizpunkte gekampft

Regglberg", in erster Linie der Begleitung der
kirchlichen Jugendarbeit. Mitte der 90er-Jah-
re kamen schlieRlich die G dazu, es

gen sowie eine konstante Netzwerk-
arbeit mit den verschiedenen Fachstellen fiir
die Jugendarbeit in Siidtirol tragen wesentlich

erfolgte die Namensanderung in ,Jugend-
dienst Unterland”. Neue Bedirfnisse sind auf-
gekommen: professionelle Begleitung der
Jugendraume und der verbandlichen Jugend-
arbeit. Ebenfalls widmete man sich vermehrt
der Privention, beispielsweise lber Projekte
mit Schulklassen zu verschiedenen Themen.
Im Laufe der Jahre wurde ebenso die Vernet-
zung der Jugendarbeit auf Bezirks- und Lan-
desebene immer weiter ausgebaut. Eine gro-
Be Rolle spielen seit vielen Jahren die
sommerferienprogramme, welche der Ju-
genddienst Unterland fiir Kindergartenkinder,
Grund- und Mittelschiiler*innen im gesamten
Einzugsgebiet anbietet, RegelmaRige Fort-

zur wicklung und Qualititssiche-
rung des Jugenddienstes Unterland bei.

Die diesjahrige Vollversammlung fand in der
Kellerei Tramin statt. Im ersten Teil des Abends
gab es nach einleitenden GruBworten der
Présidentin Lea Casal, die Prasentation der
Jahresabschlussrechnung 2022 durch den Ge-
schaftsfihrer Michael Nussbaumer. Die Mit-
arbeiter*innen des Jugenddienstes Unterland
berichteten iiber die stat di Aktia-

Korpereinsatz und Teamarbeit wurde um die
Punkte gekdmpft, fiir das Siegerteam gab es
eine kleine Uberraschung,

Im darauffolgenden Teil des Abends wurde
das 40-Jahr-Jubilaum bei einem Umtrunk mit
Héppchen, netten Gesprachen und Musik ge-
biihrend gefeiert. Der Einladung sind politi-
sche Vertreter“innen der Mitgliedsgemeinden,
sowieVertreter'innen der Mitgliedspfarreien,
sowie ehemalige Vorstandsmitglieder, Mit-
arbeiter*innen, und Freunde gefolgt. Ein Riick-
blick mit Bildern lieR so manche Erinnerung

nenund Projekte, zudem gab es eine Varschau
auf bereits geplante Aktivititen.

Im Anschluss an die Vollversammlung konn-
ten alle Anwesenden bei einem Quiz rund um
das Thema 40 Jahre Jugenddienst Unterland,
ihr Wissen unter Beweis stellen. Mit vollem

aus Jahren wieder aufleben.
Der Jugenddienst Unterland freut sich ge-
meinsam mit seinen Mitgliedern und Netz-
werkpartnern, die Unterlandler Kinder- und
Jugendarbeit weiterzuentwickeln und fit fiir
die Zukunft zu machen.

Am 27, Jinner 2023 fand im Haus Cur-
tinie in Kurtinig eine unterlandweite
Junghiirgerfeier statt. Nach der ersten
erfolgreichen Ausgabe im Jahr 2020
und den coronabedingt ausgefallenen
Ausgaben in den Jahren 2021 und 2022
entschied man sich, heuer wieder die
bezirksweite Junghiirgerfeier stattfin-
den zu lassen und auch die Jugend-
lichen der Jahrgénge 2002 und 2003
einzuladen. Verschiedene Sponsoren
ermdglichten die Feier durch thre fi-
nanzielle Unterstiitzung, vielen Dank
dafiir!

Die Unterlandler Jungbiirgerlnnen
wurden am spiten Nachmittagvon den
GemeindevertreterInnen in den jeweili-
gen Gemeinden empfangen. Anschlie-
Bend stieg man gemeinsam in einen
Shuttlebus, der die Gruppen nach Kur-
tinig ins Haus Curtinie brachte, wo siein
einem feierlichen Ambiente mit einem
Willkommensgetrink empfangen wur-

Jugenddienst Unterland

Der JD-Summer des Jugenddienstes Un-
erland ist fiir die Unterlandler Kinder eine
Zeitvoller Spall, Action und Unterhaliung,
uch in diesem Jahr wurden vom 3. Juli
is zum 18. August wieder Sommerferien-
programme [lir Kindergarten- und Grund-
kchulkinder sowie fir Mittelscl
srganisiert. Mit 11 Gemeinden, 1172
indern und 150 Sommcrbetreuer/-
war der JD-Summer wieder cin voller Er-
[folg. Es konnten auch mehrere Kinder mit
esonderem Betreuungsaufwand in die
Sommerprogramme integriert werden.
In der Gemeinde Neumarkt fanden vom 3.
Julibis zum 18. August Sommerferienpro-
gramme fiir 287 Kindergartenkinder und
(Grundschulkinder statt
In diesem Zeitraum wurde den Kindern ein
abwechslungsreiches Programm geboten,
welches im Vorfeld von den Zustindigen
des Jugenddienstes und den Betreuerinnen
und Betreuern ausgearbeitet wurde. So
wurden unter anderem Schwimmtage im
1.ido Neumarkt, ein Ausflug zum Haflinger
Hofin Jenesien oder einspannender Tagim
Schloss Runkelstein oraanisiert. Waren die
Kindervor Ortim Programm, dann sorgten
die ausgefallenen Boxen des Jugenddienst
Unterland prall geftillt mit Spiel und Spalt
stets fiir die ein oder andere Uberraschung:

Ein actionreicher JD-Summer geht zu Ende

== 2

den. Ein informatives und zugleich un-
terhaltsames Video klarte die Jungbiir-
gerlnnen dber ihre neu erlangten Rechte

Finally 18!
Die Unterlandler Jungbiirgerfeier

groBartige Stimmung unter den Feiern-
den. Gegen 23 Uhr traten die Dorfer Laag
und Aldein in der Disziplin . Songs riick-
wiirts erraten* im Finale gegeneinander
an. Aldein holtesich den Siegund heims-
te einen 350-Euro-Gutschein des Bus-
unternehmens Markus Reisen fiir eine
Busfahrt ein. Unter den restlichen Teil-
nehmenden wurden weitere tolle Preise
verlost. Um 1 Uhr brachte ein Shuttlebus
die Feierenden wieder sicher nach Hause.
Die Jungbiirgerfeierwar einvoller Er-
folg. Eine dritte Auflage fiir den Jahr-
gang 2005 wird aller Voraussicht nach
im nichsten Jahrwieder stattfinden

Abgabetermin

Der Abgabetermin fir die Beitrige
im Gemeindeblatt ist der

25. gines jeden Monats.

agenictdiersst Ui

Sei es beim Abfeiern mit der Partybex,
bei einer groflen Wasserschlacht mit den
Spritzpistolen aus der Wasscrschlachten-
box ader beim gemeinsamen Forschen mit
der Experimentebox — fiir alle Kinder war
stets ctwas dabei.

Insgesamt war es ¢in sehr gelungenes
Sommerferienprogramm, das sowohl
den Kindern als auch den Betreuer*innen
sehr viel Freude bereitete und hoffentlich
auch im nachsten Jahr wieder ein groBer
Erfolg wird.

Der Jugenddicnst Unterland bedankt sich

h
£
8.

herzlich bei allen Betreuerinnen und Be-
treuern, Gemeindevertreterinnen und
-vertretern, Kéchinnen und Kéchen sowie
allen weiteren Menschen, die zum Gelin-
gen heigetragen haben, Die Sommerferi-
enprogramme werden neben den Teilneh-
merbeilriigen 7u einem grofen Teil von
der Familienagentur der Provinz Bozen
und den Gemeinden vor Ort finanziert.

und Pflichten auf. Im Anschluss daran Spéter eingetroffene
gab es eine Einheit mit Spielen und ei- Beitrige kénnen nicht mehr
nem Quiz itber Kuriosititen aus den Jah- beriicksichtigt werden, da wir
S:n ?0(}2, 2[)().'.! unc‘lj20()-=1, in den;{] dl; ein piinktliches Erscheinen

irfer gegeneinander antraten. Gleic dhrleisten michten.,
nach dieser Einheitwurde das Buffetim e =
Fover eriiffnet, welches von der Metzge- Fiir die April-Ausgabe
rei Zelger gezaubert wurde. Der Jugend- ist der letzte Abgabetermin
dienst Unterland, das Jugend Cultura
Unterland, das Jugendzentrum West- Samstag, der 25. Mdrz 2023
coast und der Gruppo Salurn betreu- i :
ten die Barund servierten Getranke. Im LRI
Saal nebenan sorgte )] Barujo fiir eine

JUGENDDIENST UNTERLAND

Riickblick auf das Jahr 2023

it dem Jahresende ist es an der Zeit,
gemeinsam auf die wvergangenen
[zwblf Monate voller Engagement, Ge-

inschaft und unvergessli Mo-

Last but not least gilt ¢in t d Dank
auch der Raiffeisenkasse Salurn, welche)
die Titigkeit des Jugenddienstes Unterland)
das ganze Jahr (iber finanziell unterstiitzL.

mente zuriickzublicken.

[Wir freuen uns, euch unseren Jahresriick-
blick prasentieren zu diirfen: von inspirie-
renden Veranstaltungen und Projekten bis
hin zu wichrigen Meilensteinen - dieser
Riickblick zeigt die Vielfalt unserer Aktivi-
titen und die bedeutende Zusammenar-
beit mit unseren Mitgliedern und Netz-
werkpartnern vor Ort.

Die Broschiire steht ab sofort zum Durch-
blittern auf unserer Webseite (www.ju-
genddienstunterdand.it/iber-uns)  oder
mittels Scannen des beigefiigren QR-
Caodes bereit.

Bei dieser Gelegenheit mischten wir uns
bei der Arbeitsgemeinschaft der Jugend-
dienste (AG]D) fiir die Organisation der
Wege der

gung der Jugenddienste lag darauf, Gren-
7en zu erkennen, zu iiberwinden und neue

it zu finden. Die it rundere die

Herbstragung am 7. Dezember in Neu-
markt bedanken, Der Fokus der Herbstta-

Diskussionsrunde, moderiert von Monica

Margoni, zum Thema . Transkulturalitit|
mit Gésten aus dem Nahhbereich der Ju-|

ab.
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8.1 ORGANISATION UND FINANZEN

Dieser  Abschnitt  der Sozialbilanz  enthdlt  die  wirtschaftlichen,
vermogensrechtlichen und finanziellen Informationen des Jugenddienst
Unterland, soll dem Leser jedoch eine Orientierung bieten, indem er einen
allgemeinen Bezugsrahmen und einige spezifische Daten liefert, die fUr das
Verstdndnis der Beziehung zwischen der sozialen und der wirtschaftlichen
Dimension der Organisation nutzlich sind. Der Jahresabschluss besteht aus der
Bilaonz sowie der Gewinn- und Verlustrechnung. Die Bilanz und die
Erfolgsrechnung wurden nach den Grundséatzen der Transparenz und in
Ubereinstimmung mit den geltenden gesetzlichen Bestimmungen erstellt. Die
endgUltige Bilanz (sowie die Haushaltsvorschau) wird innerhalb der
gesetzlichen Fristen vom Vorstand und der Vollversammlung genehmigt.

8.2 VEREINSVERMOGEN

In seiner Satzung erklért der Verein folgendes:

1. Das Vereinsvermdgen besteht aus:
* beweglichen und unbeweglichen Gutern;
e eventuellen Reservefonds, die mit BilanzGberschussen gebildet
wurden;
e eventuelle Spenden;

2. Das Vereinsvermdgen wird fOr die Ausubung der satzungsmaBigen
Tatigkeit und ausschlieBlich zur Realisierung der ziviigesellschaftlichen,
solidarischen und gemeinnutzigen Ziele verwendet.

3. Die - auch indirekte - Ausschittung von Gewinnen und
VerwaltungsUberschissen, Fonds und RUcklagen mit jeglicher
Bezeichnung an die Grinder, Mitglieder, Arbeitnehmer und Mitarbeiter,
an Vorstandsmitglieder und an die Mitglieder von anderen
Vereinsorganen, auch bei einem Austritt oder in allen anderen Fdllen, in
denen eine Einzelperson ihre Vereinsmitgliedschaft aufldst, ist verboten.

8.3 WIRTSCHAFTLICHE RESSOURCEN

Der Verein bezieht die wirtschaftlichen Ressourcen fur die Organisation des
Vereins und fUr die AusUbung der eigenen Tatigkeit aus folgenden Quellen:

* Mitgliedsbeitrédge und Spenden;

« Offentliche Beitrdge, Beitrdge von Privatpersonen;
e Vermogensertrage;

e Sammlung von Geldmitteln;
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e RUckerstattungen im Rahmen von Abkommen;

e Erldse aus den im allgemeinen Interesse ausgeuUbten Tatigkeiten
und aus den weiteren Tatigkeiten laut Art. 6 des Kodex des Dritten
Sektors;

e Alle anderen Einnahmen, die gemdan Kodex des Dritten Sektors
und gemdas den anderen einschldgigen Bestimmungen zuldssig
sind;

Es folgt die Jahresbilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung betreffend das
Geschdaftsjahr 2023 mit GegenUberstellung 2022:
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Jugenddienst Unterland EO
Gewinn und Verlustrechnung 01.01.2023 - 31.12.2023

AUFWANDE UND KOSTEN | 2023 2022 |
A) Kosten und Aufwinde aus Tti vonallg.
1) Roh-, Hilfs-und Verbrauchsmaterialien 141.460,86 159.103,03
2)Dienstleistungen 245.557,73 185.578,08
3) Nutzung der Guter Dritter 43.810,12 43.052,12
4)Personalspesen 958.386,14 933.072,98
5) Abschreibungen 451,77 123,38
6) Riickstellungen fiir Risiken und Lasten
7) Sonstige Betriebsausgaben 52.857,54 67.075,49
8) Anfangsvorrite

0,00 0,00
Insgesamt 1.442.524,16 l.388.005,08|
B) Kosten und Aufwénde aus weiteren Tétigkeiten
1) Roh-, Hilfs-und Verbrauchsmaterialien 0,00 0,00
2) Dienstleistungen 0,00 0,00
3) Nutzung der Guiter Dritter 0,00 0,00
4)Personalspesen 0,00 0,00
5) Abschreibungen 0,00 0,00
6) Ruickstellungen fiir Risiken und Lasten 0,00 0,00
7) Sonstige Betriebsausgaben 0,00 0,00
8) Anfangsvorrite 0,00 0,00
Insgesamt 0,00 0,00
C) Kosten und Gebiihren aus Fundraising-Aktivititen
1) Aufwand aus gewohnheitsméaRigem Fundraising 0,00 0,00
2) Aufwand fiir gelegentliche Geldbeschaffung 0,00 0,00
3)Sonstige Aufwénde 0,00 0,00
Insgesamt 0,00 0,00
D) Kosten und Lasten aus Finanz- und Anlagevermégen
1) Aus Bankbeziehungen 1.319,95 543,12
2) AufFinanzinvestitionen 0,00 0,00
3) Aus dem Gebdudebestand 0,00 0,00
4)Aus anderen Vermoégenswerten 0,00 0,00
5)Ruckstellungen fiir Risiken und Lasten 0,00 0,00
6) Sonstige Lasten
Insgesamt 1.319,95 543,12
E) Zusitzliche Gemeinkosten und Lasten
1) Roh-, Hilfs-und Verbrauchsmaterialien 0,00 0,00
2)Dienstleistungen 0,00 0,00
3) Nutzung der Guter Dritter 0,00 0,00
4)Personalspesen 0,00 0,00
5) Abschreibungen 0,00 0,00
6) Ruickstellungen fiir Risiken und Lasten 0,00 0,00
7) Sonstige zusétzliche Betriebskosten 0,00 0,00
Insgesamt 0,00 0,00
Kosten und Aufwinde insgesamt 1.443.844,11 1.388.548,20

ERLOSE UND ERTRAGE 2023 2022
A)Ertréige, i und Eil aus Téti von allg. Interesse
1) Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen 130.456,18 105.832,58
2) Einnahmen aufgrund von wechselseitigen Tatigkeiten
3) Einnahmen fiir Dienstleistungen an Mitglieder
4)freiwillige Spenden 13.335,69 6.050,00
5)5 Promille Zuwendungen
6) Beitrdge von Privaten
7)Einnahmen aus Dienstleistungen und Abtretungen an Dritte 260.723,38 261.428,00
8) Beitrige von ffentlichen Kérperschaften 1.015.808,77 1.009.796,93
9)Einnahmen aus Vertragen mit 6ffentlichen Kérperschaften
10) Sonstige Einnahmen, Renditen und Ertrige 8.313,31 14.130,69
11) Endbesténde
Insgesamt 1.428.637,33 1.397.238,20
Gewinn/Verlust aus Tatigkeiten von allg. Interesse (+/-) -13.886,83 9.233,12
B) Ertrége, i und Ei aus weiteren Tati;
1) Einnahmen aus Mitgliedsbeitragen 0,00 0,00
2) Beitrdge von Privaten 0,00 0,00
3)Einnahmen aus Dienstleistungen und Abtretungen an Dritte 30,80 102,60
4)Beitrage von 6ffentlichen Kérperschaften 0,00 0,00
5) Einnahmen aus Vertragen mit 6ffentl. Kérperschaften 0,00 0,00
6) Sonstige Einnahmen, Renditen und Ertrige 0,00 0,00
7) Endbestiande 0,00 0,00
Insgesamt 30,80 102,60
Gewinn/Verlust aus weiteren Tatigkeiten (+/-) 30,80 102,60
C) Ertrage, Renditen und Erl6se aus Fundraising-Aktivititen
1) Ertrége aus gewohnheitsméaRigem Fundraising 0,00
2) Ertrége aus gelegentlichen Geldbeschaffungen 0,00 0,00
3)Sonstige Ertrage 0,00 0,00
Insgesamt 0,00 0,00
Gewinn/Verlust aus Fundraising-Aktivitaten (+/-) 0,00 0,00
D) Ertrage, Renditen und Ertrége aus Finanz- und Anlagevermégen
1) Aus Bankbeziehungen 233,71 93,75
2) AufFinanzinvestitionen 0,00 0,00
3) Aus dem Geb&udebestand 0,00 0,00
4)Aus anderen Vermogenswerten 0,00 0,00
5)Sonstige Einnahmen 0,00 0,00
Insgesamt 233,71 93,75
Gewinn/Verlust aus Finanz- und Anlagevermagen (+/-) -1.086,24 449,37
E) Zusétzliche Erlése und Ertrige
1) Erlése aufgrund der Freistellung von Personal 0,00 0,00
2)Sonstige zusétzliche Ertrage 0,00 0,00
Insgesamt 0,00 0,00
Ertrége und ErlGse insgesamt 1.428.901,84 1.397.434,55
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetragvor Steuern (+/-) -14.942,27 8.886,35
Steuern

-14.942,27 8.886,35

Jahresgewinn/Jahresverlust (+/-)
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Jugenddienst Unterland EO

BILANZZUM31/12/2023
AKTIVA I 2023 | 2022 | Passiva | 2023 [ 2022 ]
A) Mitgliedsbeitrége oder noch il | 0,00| 0,00| A) Eigenkapital:
B) Anlagevermégen: 1)-Grii ital der Kér haft | 0,00| 0,00|
1) - Immaterielles Anlagevermégen: 11) - Riicklage auf das Kapital
Gesamtbetrag| 0,00] 0,00]  1)satzungsmanige Riicklage 0,00 0,00
11) - Sachanlagevermagen: 2) Ricklage aufgrund der Entscheidungderinst. Verwaltungsorgane 0,00 0,00
1) Grundstiicke und Bauten 0,00 0,00 3) Riicklagen aufgrund einer Widmung vonseiten Dritter 0,00 0,00
2) Anlagen und Maschinen 946,43 0,00 111) - Freies Eigenkapital:
3) Betriebs-und Geschéiftsausstattung 0,00 0,00 1) Riicklagen aufgrund von Gewinnen oder Uberschiissen 68.869,44 59.983,09
4) sonstige Guter 1.239,99 699,17 2) Andere Rucklagen
5)im Entstehen befindliches Anlagevermégen und Anzahlul 0,00 0,00 VI)-Gewinn/Verlust des Geschéftsjahres -14.942,27 8.886,35
Gesamtbetrag 2.186,42 699,17 Gesamtbetrag 53.927,17 68.869,44
1) - Fi 'mogen, unter derter Angabe der fiir jeden Forder im folgende B) Fonds fiir Risiken und Lasten:
1) Beteiligungan: 1) fur Ruhestandsbezige und dhnliche Verbindlichkeiten 0,00 0,00
2) Forderungen: 2)fiir Steuern, einschlieBlich der gestundeten 0,00 0,00
3) Sonstige Wertpapiere 0,00 0,00 3)sonstige 0,00 0,00
Gesamtbetrag] 0,00 0,00 Gesamtbetrag| 0,00 0,00
Gesamtbetrag des Anlagevermégens 2.186,42 699,17|  C)Abfertigungen fiir Arbeitnehmer: 79.942,67 77.794,42
c f P D - -
1)-Vorrdte: 1) Verbindlichkeiten gegentiber Banken 200.000,00 0,00
Gesamtbetragl 0,00 0,00' 2) Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Geldgebern 0,00 0,00
11)- Forderungen: 3)Verbindlichkeiten gegeniiber Mitgliedern und Stiftern/Griindern 0,00 0,00
1)gegen Kunden 2.941,84 2.713,29 4) Verbindlichkeiten gegeniiber Kérperschaften der gleichen Vereini 0,00 0,00
2) gegentiber Mitgliedern und Stiftern 5) Verbindlichkeiten aufgrund von zweckgebundenen Spenden 0,00 0,00
3) gegeniiber 6ffentlichen Kérperschaften 373.405,70 219.140,77 6) Anzahlungen 0,00 0,00
4)gegeniiber privaten fir Beitrage 7.801,59 6.357,23 7) Verbindlichkeiten gegeniiber Lieferanten 27.386,23 12.913,31
5) gegeniiber Kérperschaften des gleichen Vereinsnetzwer| 0,00 0,00 8) Verbindlichkeiten gegeniiber abhangigen und verbundenen Unters 0,00 0,00
6) gegeniiber Kérperschaften des Dritten Sektors 0,00 0,00 9) Steuerverbindlichkeiten 8,64_3 01 10.016,81
7) gegen abhéngige Unternehmen 0,00 0,00 10) Verbindlichkeiten gegeniiber Vorsorgeeinrichtungen und Einrich 18.497,66 17.387,91
8) gegen verbundene Unternehmen 0,00 0,00 11) Verbindlichkeiten gegeniiber Lohnabhéngigen und Mitarbeitern 20.815,19 22.263,37
9) Steuerforderungen 0,00 0,00 12) sonstige Verbindlichkeiten 47.387,81 38.888,85
10) aufgrund der 5 Promille Abgaben 0,00 0,00 Gesamtbetrag 322.729,90 101.470,25
11) Steuervorauszahlungen 0,00 0,00 E) Antizipative und t itorische enzung: 23.733,09 20.546,37
12) gegen andere 5.853,06 9.433,64
Gesamtbetrag 390.002,19 237.644,93
111) - Finanzvermagen, das kein Anlagevermégen darstellt:
Gesamtbetrag 0,00 0,00
V) - Fliissige Mittel:
1) Einlagen bei Banken und bei der Post 84.429,74 27.950,74
2)Schecks 0,00 0,00
3)Kassenbestand in Geld und Wertpapiere 2.006,48 677,64
Gesamtbetrag 86.436,22 28.628,38
Gesamtbetrag des Umlaufvermégens 476.438,41 266.273,31
D) Antizipative und transitorische 1.708,00 1.708,00
Insgesamt Aktiva 480.332,83 268.680,48 Insgesamt Passiva 480.332,83 268.680,48

9.1 EINBINDUNG JUGENDLICHE, GEMEINDEN, DORFBEVOLKERUNG

Damit Kinder- und Jugendarbeit in den jeweiligen Mitgliedsgemeinden
erfolgreich stattfinden kann, braucht es Zeit; Weitblick und den Einbezug der
gesamten Dorfbevolkerung. Zudem werden Projekte, Aktfionen und
Schulprojekte je nach Bedarf und Wunsch initiiert bzw. weitergefGhrt. Mit der
Zeit werden die erfolgreichen AktivitGten weiterentwickelt und es entstehen
neue Projekte, mogliche neue ehrenamtliche Gruppen und somit auch neue
Netzwerke. Fortlaufend werden bestenfalls immer mehr junge Menschen durch
die Arbeit des Jugenddienstes angesprochen und involviert. Egal ob als
Helfer*innen bei verschiedenen Projekten oder als Teilnehmende bei Aktionen
— fUr moglichst viele junge Menschen sollen die Akftivitdten des Jugenddienstes
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erreichbar sein. So sind beispielsweise Jugendliche im Sommer als
Betreuer*innen tatig, helfen freiwillig bei Projekten mit oder nehmen selbst an
Angeboten des Jugenddienst Unterland teil. Das Ziel dabei ist es, gemeinsam
mit Jugendlichen, die Mitgliedsgemeinde zu beleben. Junge Menschen und
ihre Bedurfnisse sollen ein fester Bestandteil im Alltag der Bevdlkerung werden.
Dabei ist es wichtig, den Jugendlichen Raum fUr ihre eigenen Ideen zu geben
und ihnen die Moglichkeit zu bieten, diese umzusetzen.

9.2 UMGANG MIT RESSOURCEN UND NACHHALTIGKEIT

Der Jugenddienst Unterland verfigt Uber ein groBes Magazin, in welchem
Spiele, Bastelmaterialien und technische Gerdte aufbewahrt werden. So kann
bei Veranstaltungen, Projekten und Sommerprogrammen auf das bereits
bestehende Material zurickgegriffen werden und es muss nicht jedes Mal neu
angekauft werden. Auch Vereine bzw. Kinder und Jugendliche im
Einzugsgebiet kédnnen kostenlos auf den Materialbestand zurickgreifen. Damit
werden Kosten eingespart und die Nachhaltigkeit gefoérdert. Auch bei
Projekten, Veranstaltungen und Workshops spielt der Gedanken der
Nachhaltigkeit vermehrt eine wichtige Rolle und wird von allen Beteiligten auch
eingefordert. So macht  sich der  Verein Gedanken Uber
Materialbeschaffenheit, Entsorgung, kurze Lieferketten, uvm. Uber das ganze
Jahr verteilt, versucht der Jugenddienst Unterland auBerdem lokal, in den
jeweiligen Gemeinden, einzukaufen und somit die lokale Wirtschaft zu
unterstUtzen. Zudem werden beispielsweise bei den Sommerprojekte die
Gasthduser in den jewelligen Gemeinde gebeten, fur die Verpflegung der
Teilnehmer*innen zu sorgen. Ein weiterer wichtiger Aspekt ist, dass bei der
Auswahl der Sommerbetrevertinnen vermehrt auf Jugendliche im
Einzugsgebiet zurickgegriffen wird. Somit ist der Verein Jugenddienst Unterland
in seinem Einzugsgebiet mittlerweile nicht nur eine wichtige soziale Einrichtung,
sondern auch ein wichtiger und relevanter Wirtschaftsfaktor.

Mit der Vollversammlung im Fruhjahr 2022 wurden der eingetragene
RechnungspruUfer Herr Dr. Christian Unterhauser und Herr Matthias Mick als
Kontrollorgan fUr die ndchsten drei Jahre von der Vollversammlung gewdahlt.
Der RechnungsprUfer Dr. Christian Unterhauser wurde am 30. Mai 1974 in
Bozen geboren, ist wohnhaft in 39040 Tramin, Andreas-Hofer-Str. Nr. 19 und ist
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italienischer Staatsburger. Seine Steuernummer lautet: NTRCRS74E30A952K
und er ist seit 2003 eingetragen als Rechnungsprufer.

Neumarkt, am 04.04.2024

Die Prasidentin
(Lea Casal)




